
План мероприятий (дорожная карта) 

по реализации проекта «Школа Минпросвещения России» в МБОУ «Опытненская СОШ» 

в 2025-2026 учебном году 

 

Цель: создание единого образовательного пространства в соответствии с едиными требованиями к содержанию обучения, 

воспитательной работе, профориентации и развитии обучающихся с учетом индивидуальных потребностей и интересов. 

 

Задачи:  

1. Определить направления деятельности школы, формирующие единое образовательное пространство.  

2. Создавать условия для качественного образования и становления российской гражданственности подрастающего поколения.  

3. Создавать условия для вовлечения и поддержки семьи в процесс социализации, выбора жизненного пути, формирования мировоззрения 

и субъективного благополучия ребенка.  

4. Пройти самодиагностику образовательной организации, определить уровень соответствия модели «Школа Минпросвещения России».  

5. Построение персонифицированной системы профессионального развития педагогов и руководителей с целью повышения 

образовательных результатов, непрерывного характера профессионально-личностного развития педагогических кадров.  

 

№ Мероприятия Сроки реализации Планируемые результаты Ответственные 

I. Нормативно-правовая и организационная деятельность 

1 Разработка плана мероприятий (дорожной карты) 

по реализации проекта «Школа Минпросвещения 

России» 

Август 2025 г. Разработана дорожная карта 

по реализации проекта 

«Школа Минпросвещения 

России» 

Директор, заместители 

директора по УВР и ВР, 

руководители ШМО 

2 Формирование комплекта распорядительных 

документов, обеспечивающих реализацию 

проекта «Школа Минпросвещения России» 

В течение всего периода Приказы об утверждении 

документов, 

обеспечивающих 

реализацию проекта 

«Школа Минпросвещения 

России» 

Директор 

3 Внесение изменений в локальные акты школы В течение учебного года Корректировка локальных 

актов 
Директор, заместители 

директора по УВР и ВР 

4 Организация проведения самодиагностики в 

рамках проекта «Школа Минпросвещения 

России» и проведения анализа ее результатов 

По графику 

Министерства 

просвещения 

Российской Федерации 

Приказ директора о 

проведении 

самодиагностики в рамках 

проекта «Школа 

Минпросвещения России» 

Заместители директора 

по УВР и ВР 



и проведения анализа ее 

результатов 

5 Проведение самоанализа, выявление дефицитов 

и составление чек-листа по их устранению  
После прохождения 

самодиагностики 

Составление чек-листа по 

устранению проблемных зон 

для перехода на следующий 

уровень в проекте 

Директор, заместители 

директора по УВР и ВР, 

руководители ШМО 

6 Организация участия в совещаниях по 

сопровождению реализации проекта «Школа 

Минпросвещения России» для 

руководителей/координаторов, 

управленческих команд 

В течение всего периода Информирование 

сотрудников о внедрении 

проекта «Школа 

Минпросвещения России» 

для 

руководителей/координа-

торов, управленческих 

команд 

Директор, заместители 

директора по УВР и ВР 

7 Организация (направление заявок) 

повышения квалификации педагогических 

работников/управленческих команд по 

дополнительным профессиональным 

программам, учитывающим в содержании 

идеологию и модели реализации проекта 

«Школа Минпросвещения России 

В течение всего периода Удостоверение о 

повышение квалификации. 

Совершенствование 

профессиональных 

компетенций руководителя 

и педагогов школы по 

вопросам моделирования 

эталонной школы проекта 

«Школа Минпросвещения 

России» 

Заместитель директора 

по УВР 

8 Включение в повестку семинаров, 

педагогических советов вопроса о реализации 

проекта 

В течение всего периода Информация о проекте/ 
повышение уровня 

компетенции 

управленческой команды и 

педагогических работников 

Заместители директора 

по УВР и ВР 

9 Обеспечение регулярного контроля 

своевременного оформления заказа на 

обеспечение учебниками и учебными 

пособиями в полном объеме в том числе для 

обучающихся с ОВЗ. 

   



10 Организация и проведение родительских 

собраний по подготовке к ГИА в 9 и 11 

классах 

Октябрь 2025 г.,  

январь 2026 г. 

Проведение 

разъяснительной работы с 

обучающимися и их 

родителями по 

актуальности успешного 

завершения основного и 

среднего общего 

образования и получения 

аттестата об основном и 

среднем общем 

образовании 

Директор, заместитель 

директора по УВР 

11 Методический семинар «Вопросы подготовки 

к ВПР, ГИА-26» 

Октябрь 2025 г. Проведение 

разъяснительной работы, 

обмен опытом работы по 

подготовке к ВПР и ГИА 

Педагогические 

работники 

12 Анализ результатов школьного/ 

муниципального  этапа ВсОШ, 

прогнозирование результатов регионального 

этапа 

Декабрь 2025 г. Анализ результатов, 

организация подготовки 

обучающихся к участию в 

региональном этапе ВСОШ 

Заместитель директора 

по УВР, педагогические 

работники 

13 Проведения мониторинга по выявлению 

интересов и потребностей обучающихся, а 

также запросов и ожиданий родителей 

(законных представителей) обучающихся по 

вопросу реализации курсов внеурочной 

деятельности 

Март-апрель 2026 г. Проект плана внеурочной 

деятельности на 2025-2026 

учебный год 

Заместители директора 

по УВР и ВР 

14 Проведение просветительской работы о порядке 

участия во ВФСК «ГТО»и преимуществах 

обладателей удостоверений ГТО, обеспечение 

охвата обучающихся ВФСК «ГТО» 

В течение учебного года Информирование 

обучающихся об участии во 

ВФСК «ГТО» 

Заместитель директора 

по ВР, руководитель 

спортивного клуба 

15 Участие обучающихся в массовых 

физкультурно-оздоровительных 

мероприятиях различного уровня 

В течение учебного года Участие обучающихся в 

массовых физкультурно-

оздоровительных 

Заместитель директора 

по ВР, руководитель 

спортивного клуба 

16 Организация и проведение оздоровительных 

площадок, профильных смен 

Июнь 2026 г. Организация и проведение 

оздоровительных 

Руководитель 

оздоровительного 



площадок, профильных 

смен 

лагеря с дневным 

пребыванием 

17 Организация взаимодействия в том числе в 

сетевой форме (заключение договоров) 
В течение учебного года Взаимодействие, заключение 

договоров о сетевой форме 

взаимодействия 

Директор 

II. Организация мероприятий с педагогическими работниками 

18 Повышение квалификации педагогических 

работников, участвующих в реализации 

проекта 

В течение всего периода Удостоверение о 

повышение квалификации. 

Совершенствование 

профессиональных 

компетенций руководителя 

и педагогов школы по 

вопросам моделирования 

эталонной школы проекта 

«Школа Минпросвещения 

России» 

Заместитель директора 

по УВР 

19 Организация участия в информационно-

образовательных семинарах (вебинарах и др.) 

по реализации направлений проекта «Школа 

Минпросвещения России» 

В течение учебного года Повышение квалификации, 

применение в работе 

презентационных и рабочих 

материалов 

Заместитель директора 

по УВР, педагогические 

работники 

20 Участие в конкурсах профессионального 

мастерства 

В течение учебного года Информационная, 

методическая поддержка 

Педагогические 

работники 

21 Обеспечение методической поддержкой 

педагогических работников в рамках 

реализации проекта «Школа 

Минпросвещения России» 

В течение учебного года План методической работы/ 
повышение уровня 

компетенции 

управленческой команды и 

педагогических работников 

Заместитель директора 

по УВР, ответственный 

за методическую работу 

22 Организация участия педагогов в 

распространении опыта работы по 

реализации проекта 

В течение учебного года Выступления, публикации Заместитель директора 

по УВР, педагогические 

работники 

III. Мониторинг 

23 Подготовка информации, аналитических 

материалов по итогам реализации плана 

мероприятий (дорожной карты) в 2025-2026 

Июнь 2026 г. Информация, 

аналитические материалы 

Директор, заместители 

директора по УВР и ВР 



учебном году и принятие управленческих 

решений 

24 Организация информационного 

сопровождения реализации проекта (ведение 

раздела «Проект «Школа Минпросвещения 

России» на официальном сайте школы, 

размещение информации в соц. сетях и др.) 

В течение учебного года Раздел проект «Школа 

Минпросвещения России» с 

актуальной информацией 

на сайте школы 

Информация, публикации 

Директор, заместители 

директора по УВР и ВР, 

администратор сайта, 

педагогические 

работники 

25 Проведение консультаций по реализации 

проекта «Школа Минпросвещения России» 

В течение учебного года Методическая и 

организационная помощь  

Директор, заместители 

директора по УВР и ВР 

 


